INSTITUTOS DE INVESTIGACION REGLAMENTO DE FUNCIONAMIENTO Y
ORGANIZACION DEL INBIOSUR

Resolucion CSU-125/14
Expediente 3050/12

BAHIA BLANCA, 19 de marzo de 2014
VISTO:

La resolucion del Consejo Departamental de Biologia, Bioquimica y
Farmacia CDBByF-586/13 por la cual se solicita la aprobacién del Reglamento de
Funcionamiento y Organizacion del Instituto de Ciencias Biologicas y Biomédicas
del Sur (INBIOSUR); y

CONSIDERANDO:

Que por resolucion de la Asamblea Universitaria AU-12/13, se aprobd la
creacion del INBIOSUR como Unidad Ejecutora (UE) de doble dependencia UNS-
CONICET en el Departamento de Biologia, Bioquimica y Farmacia;

Que la propuesta se enmarca en la normativa vigente (resolucion CSU-
443/01)

Que es conveniente permitir la participacion de investigadores de otros
Departamentos de la UNS;

Que el Consejo Superior Universitario en su reunion de fecha 12 de marzo
de 2014, aprobd lo aconsejado por su Comision de Interpretacion y Reglamento;

Que lo aprobado se enmarca en el Eje Estratégico 2 — Gestién de calidad
académica del Plan Estratégico Institucional aprobado por resolucion CSU-325/12;

POR ELLO,

EL CONSEJO SUPERIOR UNIVERSITARIO
RESUELVE:

ARTICULO 1°).- Aprobar el Reglamento de Funcionamiento y Organizacion del
Instituto de Ciencias Biolégicas y Biomédicas del Sur (INBIOSUR) que consta
como Anexo de la presente resolucion.

ARTICULO 2°).- Pase a la Secretaria General Académica y al Departamento de
Biologia, Bioquimica y Farmacia a sus efectos. Dése al Boletin Oficial. Cumplido,
archivese.

DR. GUILLERMO H. CRAPISTE




RECTOR
DR. DIEGO DUPRAT
SEC. GRAL. CONSEJO SUPERIOR UNIVERSITARIO

ANEXO
Res.CSU-125/14

REGLAMENTO DE FUNCIONAMIENTO

INSTITUTO DE CIENCIAS BIOLOGICAS Y BIOMEDICAS DEL SUR (INBIOSUR)

| - DE LOS FINES Y FUNCIONES
ARTICULO 1°).- El INBIOSUR tiene como misién principal organizar, coordinar y promover la
investigacion bésica y aplicada en su campo especifico. También constituyen sus fines y funciones:

a)  Potenciar la investigacion en el area de las Ciencias biologicas y de la Salud y sus diversas
disciplinas.

b)  Promover la formacién de recursos humanos, contribuyendo al fortalecimiento de los
postgrados existentes y la generacion de nuevos postgrados.

c)  Promover el desarrollo de proyectos interdisciplinarios.

d)  Fomentar las relaciones institucionales estableciendo vinculos de cooperacion con
instituciones nacionales e internacionales.

e)  Promover la extension y divulgacion de los resultados obtenidos en las actividades
cientificas a través de congresos, simposios, publicaciones y organizacién de cursos.

f) Propiciar la interaccién con le medio a través de la transferencia de conocimientos y
experiencia de sus investigadores, con la finalidad de contribuir a la solucién de problemas locales,
regionales y/o nacionales.

Il - DE LOS MIEMBROS
ARTICULO 2°).- EI INBIOSUR estara integrado por:

a) Investigadores permanentes:

Investigadores CONICET, CIC y/o otros organismos de Ciencia y Tecnologia reconocidos.
Docentes Investigadores UNS, con categoria Ill o superior en el Programa de Incentivos,
Directores de un proyecto de investigacion acreditado, en ejecucion. En ambos casos deben
poseer titulo de Doctor y tener como lugar de trabajo la Universidad Nacional del Sur.

b) Investigadores no permanentes:

Becarios (todas las categorias) CONICET, CIC ylo ofros organismos de Ciencia y
Tecnologia reconocidos. Tesistas doctorales sin beca de alguno de los posgrados del
Departamento de Biologia, Bioquimica y Farmacia. Docentes del Departamento de biologia,
Bioquimica y Farmacia categorizados o no, no incluidos en a).

En todos los casos deben ser integrantes de un grupo de investigacion dirigido por un
Investigador Permanente, y deben tener como lugar de trabajo la Universidad Nacional del
Sur.



c) Personal de apoyo

Personal de apoyo del CONICET

(en todas sus categorias).

Los casos no previstos en los incisos anteriores seran evaluados y resueltos por el Consejo
Directivo del INBIOSUR.

Los miembros del INBIOSUR no podran pertenecer a otro Instituto de la UNS o del
CONICET.

Il - ORGANIZACION Y CONDUCCION DEL INBIOSUR
ARTICULO 3°).- La conduccién del INBIOSUR sera ejercida por un Director, un Vicedirector y un
Consejo Directivo de acuerdo al Convenio UNS-CONICET.

ARTICULO 4°).- El Consejo Directivo (CD) sera elegido por los Investigadores permanentes del
INBIOSUR. Los miembros del CD duraran cuatro (4) afios en su funcién y se renovaran por mitades,
con la posibilidad de ser reelegidos sélo por un nuevo periodo adicional. Para ser elegible como
miembro del Consejo Directivo, el investigador debera reunir alguno de los siguientes requisitos:

Ser docente investigador de la UNS categorizado | o Il de acuerdo a lo establecido en el Decreto del
PEN Nro.2427/93 (Programa de Incentivo a los Docentes — Investigadores) o pertenecer a la carrera
de Investigador del CONICET u otros organismos nacionales o provinciales de Ciencia y Técnica
reconocidos con categoria Adjunto (categorizado | o Il) o superior de CONICET .

ARTICULO 5°).- Son atribuciones del Consejo Directivo:

a) Formular, junto al Director, el plan anual de actividades, sus previsiones presupuestarias y
los lineamientos generales de funcionamiento del Instituto.

b) Participar en la elaboracién de la Memoria Anual donde deberd quedar reflejado el
desempefio de la institucion sobre la base de indicadores de produccion pertinentes.

c) Elaborar un reglamento interno de funcionamiento del CD.

d) Analizar y resolver junto con el Director la incorporacién al INBIOSUR de los postulantes que
soliciten su admision.

e) Proponer modificaciones al presente reglamento.

ARTICULO 6°).- El Director es responsable institucional y tendra a su cargo el funcionamiento del
INBIOSUR a través de las normativas especificas de la UNS y del CONICET:



a) Convocara y presidira las reuniones del Consejo Directivo (CD). Votara sélo en caso de
empate.

b) Tendra a su cargo, junto con el CD, la responsabilidad de la administracion de los recursos
humanos, econdmicos y patrimoniales del Instituto.

c) Debera ejecutary hacer ejecutar las resoluciones del CD.

d) Debera elevar periédicamente informes de lo actuado tanto a la UNS como al CONICET.

ARTICULO 7°).- El Director serd designado por concurso publico de antecedentes convocado, de
comun acuerdo por la UNS y el CONICET. Los candidatos o postulantes a dicho concurso deberan
ser investigadores de la carrera del Investigador Cientifico del CONICET de categoria Independiente
0 mas alta, o bien profesores ordinarios de la Universidad categorizados | o Il en el Programa de
Incentivos a los Docentes — Investigadores, u otros postulantes que posean méritos equivalentes en
el area de investigacion y desarrollo y sélo podré ser renovada su designacién por un periodo igual.

ARTICULO 8°).- El Vice - Director tendra como unica funcion reemplazar al Director durante su
ausencia. Su eleccion se realizara siguiendo las pautas descriptas en el convenio UNS — CONICET.

IV REGIMEN ECONOMICO FINANCIERO
ARTICULO 9°).- La financiacién de las actividades del Instituto se realizard con recursos
provenientes entre otras de las siguientes fuentes:

a) Aportes de instituciones publicas o privadas, nacionales o internacionales.

b) Fondos provenientes de la realizacién de trabajos de desarrollo, transferencia o
asesoramiento por parte de miembros del Instituto.

ARTICULO 10°).- El Consejo Directivo sera el responsable de la elaboracién del presupuesto anual
del INBIOSUR siguiendo lineamientos establecidos en el convenio marco entre la UNS vy el
CONICET.

ARTICULO 11°).- Los trabajos de desarrollo y/o transferencia y los de asesoramientos, se realizaran
segun los mecanismos previstos en el convenio marco entre la UNS y el CONICET.

V DISPOSICIONES GENERALES
ARTICULO 12°).- Los casos contenciosos que pudiesen suscitarse se resolveran de acuerdo al
procedimiento establecido en le Convenio Marco UNS-CONICET.

DR. GUILLERMO H. CRAPISTE
RECTOR
DR. DIEGO DUPRAT
SEC. GRAL. CONSEJO SUPERIOR UNIVERSITARIO



